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Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Pengadilan Agama Samarinda Kelas
[-A ini merupakan perwujudan pertanggungjawaban atas kinerja pencapaian
tujuan dan sasaran strategis. Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Tahun 2018
ini merupakan laporan awal pelaksanaan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Nasional (RPJMN) Tahun 2015-2019.

Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Pengadilan Agama
Samarinda Kelas I-A mengacu pada Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006
tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah, Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor 53 Tahun 2015 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Reviu atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah.

Laporan Kinerja ini merupakan bentuk akuntabilitas dari pelaksanaan
tugas yang berfungsi, antara lain sebagai alat penilai kinerja secara kuantitatif,
merupakan wujud akuntabilitas pelaksanaan tugas dan fungsi Pengadilan Agama
Kelas I-A Samarinda menuju terwujudnya good government dan sebagai wujud
transparansi serta pertanggungjawaban kepada masyarakat dari satu sisi dan di
sisi lain, merupakan alat kendali dan alat pemacu peningkatan kinerja pada
Pengadilan Agama Kelas I-A Samarinda.

Kinerja Pengadilan Agama Samarinda Kelas I-A diukur atas dasar

penilaian Indikator Kinerja Utama (IKU) yang merupakan indikator keberhasilan
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pencapaian tujuan dan sasaran stategis sebagaimana telah ditetapkan dalam
Penetapan Kinerja Pengadilan Agama Samarinda Kelas [-A Tahun 2018. Secara
umum capaian Kkinerja sasaran telah sesuai dengan rencana yang telah
ditetapkan, meskipun beberapa sasaran belum menunjukkan capaian sesuai
target.

Berdasarkan analisis dan evaluasi obyektif yang disampaikan melalui
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Tahun 2018, diharapkan dapat terjadi
optimalisasi dan peningkatan efisiensi, efektifitas dan produktivitas kinerja
seluruh pejabat dan pelaksana Pengadilan Agama Kelas [-A Samarinda pada
tahun-tahun selanjutnya, sehingga dapat mendukung kinerja Pengadilan Agama
Kelas [-A Samarinda dalam mewujudkan Good Government dan Clean

Government.

1a, 30 Januari 2019

/

e} Syahruddin S.H, M.H.
NIP 19561108 198203 1 003
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Dalam rangka penerapan RB/Reformasi Birokrasi Mahkamah Agung RI
pada area akuntabilitas dan mewujudkan manajemen perencanaan kinerja di
lingkungan Mahkamah Agung RI sesuai Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun
2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Permenpan
Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan
Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah serta Surat
Sekretaris Mahkamah Agung RI Nomor : 323 /SEK/0T.01.2/11/2018 tanggal 17
Nopember 2018 dan Surat Pengadilan Tinggi Agama Samarinda Nomor : W17-
A1/1279/0T.01.2/X11/2018 tanggal 21 Nopember 2018 tentang Penyampaian
LK]JiP Tahun 2018 dan Dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 2019.

Maka Pengadilan Agama Samarinda Kelas [-A dengan ini memberikan
pertanggungjawaban kinerjanya berupa Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
(LKJiP) Pengadilan Agama Samarinda Kelas I-A Tahun 2018.

Penyusunan LKJiP intinya adalah melaporkan hasil Pencapaian Kinerja
selama tahun 2018 yang diukur dengan membandingkan Rencana Kinerja tahun
2018 yang telah ditetapkan secara utuh mengacu pada Rencana Strategis
Pengadilan Agama Samarinda Kelas [-A Tahun 2015-2019.

Untuk mewujudkan terlaksananya tugas pokok dan fungsi pada Pengadilan
Agama Kelas [-A Samarinda, telah disusun dan ditetapkan 4 (empat) indikator

kinerja utama (IKU) yang didukung dengan anggaran yang tertuang dalam 2
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(dua) DIPA yang dikelola oleh Pengadilan Agama Samarinda Kelas I-A Tahun
Anggaran 2018.

Pertanggungjawaban terhadap pelaksanaan tugas pokok dan fungsi akan
diinformasikan sebagai laporan pencapaian hasil kinerja jajaran Pengadilan
Agama Samarinda Kelas I-A selama tahun 2018. Adapun pengukuran pencapaian
kinerja dengan melihat sasaran, indikator sasaran, target yang diinginkan,
realisasi dan pencapaian target. Setiap keberhasilan dan kegagalan capaian
indikator sasaran, diberikan analisis tentang hambatan dan kendala serta

penyebab belum tercapainya target yang diinginkan.
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Indikator Kinerja Utama;

Rencana Kinerja Tahun 2018;

Perjanjian Kinerja Tahun 2018;

Realisasi Pencapaian Kinerja PA. Samarinda Kelas [-A Tahun
2018;

Pencapaian Target Kinerja Sasaran [

Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran I point a

Perbandingan Realisasi Kinerja Serta Capaian Sisa Perkara
Yang Diselesaikan Tahun 2017 dan 2018;

Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 1 Point b;

Perbandingan Realisasi Kinerja Serta Capaian Perkara Yang
Diselesaikan Tepat Waktu Tahun 2017 dan 2018;

Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 1 Point c;

Perbandingan Realisasi Kinerja Serta Capaian Penurunan Sisa
Perkara Tahun 2017 dan 2018;

Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 1 Point d;

Perbandingan Perkara yang tidak mengajukan upaya hukum
tahun 2017 dan 2018;

Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 1 Point e;

Pencapaian Target Kinerja Sasaran 2;

Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 2 Point a;

Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 2 Point b;

Perbandingan Realisasi Kinerja serta Capaian Perkara yang
diselesaikan melalui mediasi Tahun 2017 dan 2018

Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 2 Point c;

Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 2 Point d;

Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 3;
vi
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Tabel 22
Tabel 23
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Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 3 Point a;
Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 3 Point b;
Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 3 Point c;
Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 3 Point d;
Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 4;

Data Rincian DIPA Anggaran.
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Perbandingan Realisasi Kinerja Serta Capaian Sisa Perkara

Yang Diselesaikan Tahun 2017 dan 2018;

Perbandingan Realisasi Kinerja Serta Capaian Perkara Yang
Diselesaikan tepat waktu Tahun 2017 dan 2018;

Perbandingan Realisasi Kinerja Serta Capaian Penurunan Sisa
Perkara Tahun 2017 dan 2018;

Perbandingan Perkara yang Tidak Mengajukan Upaya Hukum
Tahun 2017 dan 2018;

Perbandingan Realisasi Kinerja Serta Capaian Perkara Yang

Diselesaikan Melalui Mediasi Tahun 2017 dan 2018;
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Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Samarinda Kelas I-A
tentang Pembentukan Tim Penyusun IKU, Renstra, RKT, PK dan
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJiP) Pengadilan
Agama Kelas I-A Samarinda Tahun 2018;

Struktur Organisasi Pengadilan Agama Samarinda Kelas I-A
Tahun 2018;

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Samarinda Kelas I-A
tentang Reviu Rencana Strategis Tahun 2015-2019;

Matrik Reviu Rencana Strategis Tahun 2015-2019;

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Samarinda Kelas I-A
tentang Penetapan Reviu Indikator Kinerja Utama Pengadilan
Agama Samarinda Kelas I-A Tahun 2018;

Matrik Reviu Indikator Kinerta Utama Pengadilan Agama
Samarinda Kelas I-A Tahun 2018;

Matriks Perjanjian Kinerja Pengadilan Agama Samarinda Kelas
I-A Tahun 2018;

Matriks Perjanjian Kinerja Pengadilan Agama Samarinda Kelas
[-A Tahun 2019;

Pengukuran Perjanjian Kinerja Pengadilan Agama Samarinda
Kelas [-A Tahun 2018;

Matriks Rencana Kinerja Tahunan Pengadilan Agama

Samarinda Kelas I-A Tahun 2018, 2019, dan 2020;
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A. LATAR BELAKANG

Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) adalah salah
satu rangkaian kegiatan yang harus dilakukan setiap tahun dan merupakan
salah satu bentuk manifestasi dari evaluasi semua rangkaian yang telah
dilakukan selama satu tahun anggaran. Kesemuanya harus terangkum dalam
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP), selain sebagai bahan evaluasi
dari rangkaian program yang telah dicanangkan pada awal tahun anggaran
juga sebagai bahan pijakan dalam menyusun langkah-langkah pada tahun
berikutnya.

Sebagai lembaga pemerintah, Pengadilan Agama Kelas I-A Samarinda
merupakan Pengadilan Tingkat Pertama di bawah kekuasaan Mahkamah
Agung RI dan hal ini juga merupakan tanggung jawab untuk melaksanakan
tugas dan fungsi yang diamanatkan kepada masyarakat dan rakyat sebagai
pemegang kedaulatan tertinggi. Kewajiban tersebut dijabarkan dengan
menyiapkan, menyusun dan menyampaikan laporan kinerja secara tertulis,
periodik dan melembaga. Pelaporan kinerja dimaksudkan untuk
mengkonsumsikan capaian kinerja Pengadilan Agama Kelas [-A Samarinda
dalam satu tahun angggaran yang dikaitkan dengan proses pencapaian tujuan
dan sasaran serta menjelaskan keberhasilan dan kegagalan tingkat kinerja

yang dicapainya.
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B. TUGAS POKOK DAN FUNGSI

Tugas pokok Pengadilan Agama Kelas I-A Samarinda adalah
menyelenggarakan kekuasaan kehakiman dalam penegakan hukum dan
keadilan, sebagaimana diatur dalam pasal 49 Undang-undang Nomor 3
Tahun 2006, yaitu memeriksa, memutus dan menyelesaikan perkara di
tingkat pertama antara orang-orang yang beragama Islam di bidang :
Perkawinan, Waris, Wasiat, Hibah, Wakaf, Zakat, Infaq, Shadaqah, Ekonomi
Syari’ah.

Selain tugas-tugas tersebut di atas, Pengadilan Agama Kelas I-A
Samarinda juga diserahi tugas memberikan keterangan, nasihat dan
pertimbangan tentang hukum Islam bagi instansi pemerintah yang
memerlukan serta tugas-tugas lain yang ditetapkan oleh Undang-undang.

Untuk melaksanakan tugas pokok tersebut, Pengadilan Agama
mempunyai fungsi sebagai berikut :

a. Memberikan pelayanan teknis yutisial dan administrasi kepaniteraan bagi
perkara tingkat pertama serta penyelesaian perkara dan eksekusi;

b. Memberikan pelayanan dibidang administrasi perkara Banding, Kasasi,
dan Peninjauan Kembali serta administrasi peradilan lainnya;

Cc. Memberikan pelayanan administrasi umum kepada semua unsur
dilingkungan Pengadilan Agama (kepaniteraan dan kesekretariatan)

d. Memberikan keterangan, pertimbangan dan nasehat tentang hukum Islam

pada instansi pemerintah di daerah hukumnya. Apabila diminta

Pengadilan Agama Samarinda Kelas [-A
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sebagaimana diatur dalam pasal 52 ayat (1) Undang-Undang Nomor 7
Tahn 1989 jo Nomor 50 Tahun 2009 tentang Peradilan Agama;

e. Memberikan pelayanan penyelesaian permohonan pertolongan
pembagian harta peninggalan diluar sengketa antara orang-orang yang
beragama Islam yang dilakukan berdasarkan hukum Islam sebagaimana
diatur dalam pasal 107 ayat (2) Undang-Undang Nomor 7 Tahun 1989

f. Waarmerking akta keahli warisan di bawah tangan untuk pengambilan
deposito/tabungan, pensiunan dan sebagainya;

g. Melaksanakan tugas penyelesaian sengketa ekonomi syariah sesuai
dengan pasal 49 ayat (1) Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2006 (yang
telah diperbaharui yang kedua dengan Undang-Undang Nomor 50 Tahun
2009);

h. Memberikan isbat kesaksian rukyat hilal dalam penentuan awal bulan
pada tahun Hijriyah sesuai dengan ketentuan Pasal 52A UU Nomor 3
Tahun 2006;

Melaksanakan tugas pelayanan lain seperti penunjukan hukum, pelayanan
hukum terpadu dll.
Dengan perubahan perundang-undangan tersebut, maka Badan

Peradilan Agama telah menambah tugas kewenangan baik dalam

pengelolaan manajemen peradilan, administrasi peradilan maupun bidang

teknis yustisial.
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C. SISTEMATIKA PENYAJIAN

Sistematika penulisan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP)

pada Pengadilan Agama Kelas I-A Samarinda adalah sebagai berikut :

Bab I

Bab II

Bab III

Pendahuluan

Pada bab ini disajikan penjelasan umum organisasi, dengan
penekanan kepada aspek strategis organisasi serta
permasalahan utama (strategic issue) yang sedang dihadapi
organisasi serta sistematika penyajian;

Perencanaan Kinerja

Pada bab ini diuraikan ringkasan/ikhtisar perjanjian kinerja
tahun yang bersangkutan

Akuntabilitas Kinerja

A. Capaian Kinerja Organisasi

Pada sub bab ini disajikan capaian kinerja organisasi untuk

setiap pernyataan kinerja sasaran strategis organisasi sesuai

dengan hasil pengukuran kinerja organisasi. Untuk setiap
pernyataan kinerja sasaran strategis tersebut dilakukan
analisis capaian kinerja sebagai berikut :

1. Membandingkan antara target dan realisasi kinerja tahun
ini;

2. Membandingkan antara realisasi kinerja serta capaian
kinerja tahun ini dengan tahun lalu dan beberapa tahun
terakhir;

3. Membandingkan realisasi kinerja sampai dengan tahun
ini dengan target jangka menengah yang terdapat dalam
dokumen perencanaan strategis organisasi;

4. Membandingkan realisasi kinerja tahun ini dengan

standar nasional (jika ada);

Pengadilan Agama Samarinda Kelas [-A
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5. Analisis  penyebab  keberhasilan/kegagalan  atau
peningkatan/penurunan kinerja serta alternative solusi
yang telah dilakukan;

6. Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya;

7. Analisis program/kegiatan yang menunjang keberhasilan
ataupun kegagalan pencapaian pernyataan kinerja.

B. Realisasi Anggaran

Pada sub bab ini diuraikan realisasi anggaran yang

digunakan dan yang telah digunakan untuk mewujudkan

kinerja organisasi sesuai dengan dokumen Perjanjian Kinerja.
Penutup
Pada bab ini diuraikan simpulan umum atas capaian Kkinerja
organisasi serta langkah di masa mendatang yang akan

dilakukan organisasi untuk meningkatkan kinerjanya.
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RENCANA STRATEGIS 2015-2019

Reviu Rencana Strategis Pengadilan Agama Kelas [-A Samarinda
Tahun 2015-2019 merupakan komitmen bersama dalam menetapkan
kinerja dengan tahapan-tahapan yang terencana dan terprogram secara
sistematis melalui penataan, penertiban, perbaikan pengkajian, pengelolaan
terhadap sistem kebijakan dan peraturan perundang-undangan untuk
mencapai efektifitas dan efesiensi.

Selanjutnya untuk memberikan arah dan sasaran yang jelas serta
sebagai pedoman dan tolak ukur kinerja Pengadilan Agama Kelas I-A
Samarinda diselaraskan dengan arah kebijakan dan program Mahkamah
Agung Rl yang disesuaikan dengan rencana pembangunan nasional yang
telah ditetapkan dalam Rencana Pembangunan Nasional Jangka Panjang
(RPNJP) 2005-2025 dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM)
2015-2019, sebagai pedoman dan pengendalian kinerja dalam pelaksanaan
program dan kegiatan Pengadilan dalam mencapai visi dan misi serta

tujuan organisasi pada tahun 2015-2019.
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* Terwujudnya Pengadilan Agama Kelas |-A
Samarinda Yang Agung

J

*Terwujudnya peradilan yang sederhana cepat biaya ringan dam
transparan;

*Meningkatnya kualitas sumber daya aparatur peradilan dalam
rangka peningkatan pelayanan pada masyarakat;

*Melaksanakan pengawasan pembinaan yang efektif dan efesien;
*Melaksanakan tertib administrasi dan manajemen peradilan yang
efektifdan efisien;

*Menyupayakan tersedianya sarana dan prasarana peradilan sesuai
dengan ketentuan yang berlaku. /

~

*Meningkatkan kemampuan dan kinerja institusi Pengadilan Agama
Kelas |-A Samarinda yang efektif dan efesien;
*Meningkatan akuntabilitas dan transparansi;

*Meningkatkan sumber daya manusia Pengadilan Agama Kelas |-A
Samarinda;

*Meningkatkan pelayanan kepada masyarakat pencari keadilan.

J

1
Pengadilan Agama Samarinca Kem_
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INDIKATOR KINERJA UTAMA
Pengadilan Agama Kelas I-A Samarinda telah menetapkan Indikator

Kinerja Utama, dapat dilihat sebagai berikut :

TABEL 1
INDIKATOR KINERJA UTAMA

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA UTAMA
1 2 3
1 Terwujudnya proses peradilan yang a Persentase sisa perkara yang diselesaikan

ti, t dan akuntabel - -
pastl, transparan dan akuntabe b  Persentase perkara yang diselesaikan tepat

waktu

c Persentase penurunan sisa perkara

d  Presentase perkara yang tidak mengajukan
upaya hukum
Banding
Kasasi
PK

e Index responden pencari keadilan yang puas
terhadap layanan peradilan

2 Peningkatan Efektivitas Pengelolaan a Persentase isi putusan yang diterima oleh para
Penyelesaian Perkara pihak tepat waktu

b  Persentase perkara yang diselesaikan melalui
mediasi

c Persentase berkas perkara yang dimohonkan
banding, kasasi, dan PK yang diajukan secara
lengkap dan tepat waktu

d  Persentase putusan yang menarik perhatian
masyarakat (ekonomi syariah) yang dapat
diakses secara online dalam waktu 1 hari sejak
diputus

3 Meningkatnya Akses Peradilan bagi a Persentase perkara prodeo yang diselesaikan
Masyarakat Miskin dan Terpinggirkan

b  Persentase perkara yang diselesaikan diluar
gedung pengadilan

c Persentase perkara permohonan (voluntair)
identitas hukum

d  Persentase pencari keadilan golongan tertentu
yang mendapat Layanan Bantuan Hukum

(Posbakum)
4 Meningkatnya Kepatuhan Terhadap a Persentase Putusan Perkara Perdata yang
Putusan Pengadilan ditindaklanjuti (dieksekusi)
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C. RENCANAKINERJA TAHUN 2018
Adapun Rencana Kinerja Pengadilan Agama Kelas [-A Samarinda

Tahun 2018 sebagai berikut :

TABEL 2
RENCANA KINERJA TAHUN 2018
SASARAN TARGE PROGRAM KEGIATAN INDIKATOR TARGET | ANGGARAN (Rp)
NO KINERJA INDIKATOR KINERJA T KEGIATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Terwujudny | a Persentase sisa | 100% | Dukungan Pembinaan Layanan 12 2018:
a proses perkara yang Manajemen Administrasi Dukungan Layanan 7.452.800.000,-
peradilan diselesaikan dan dan Manajemen 2019 :
yang pasti, Pelaksanaan | pengelolaan Peradilan 8.358.706.000,-
transparan tugas teknis Keuangan dan Layanan
dan lainnya  MA BUA Perkantoran
akuntabel RI
b  Persentase 87%
perkara yang
diselesaikan
tepat waktu
¢ Persentase 1%
penurunan sisa
perkara
d Presentase 99%
perkara yang
tidak
mengajukan
upaya hukum
Banding
Kasasi
PK
e Index responden 72% Peningkatan Pengadaan Layanan 12 2018:
pencari keadilan sarana dan sarana dan Internal layanan 470.000.000,-
yang puas prasana prasarana di 2019:
terhadap aparatur lingkungan 37.500.000,-
layanan Mahkamah MA RI
peradilan Agung RI
2 Peningkatan | a Persentase isi | 100%
Efektivitas putusan yang
Pengelolaan diterima oleh
Penyelesaian para pihak tepat
Perkara waktu
b  Persentase 4%
perkara yang
diselesaikan
melalui mediasi
¢ Persentase 100%
berkas perkara
yang
dimohonkan
banding, Kkasasi,
dan PK yang
diajukan secara
lengkap dan
tepat waktu

Pengadilan Agama Samarinda Kelas [-A



Laporan Kinerja Instansi Pemerintah

Tahun 201

Persentase
putusan
menarik
perhatian
masyarakat
(ekonomi
syariah)
dapat  diakses
secara online
dalam waktu 1
hari sejak
diputus

yang

yang

100%

Meningkatny
a Akses
Peradilan
bagi
Masyarakat
Miskin dan
Terpinggirka
n

Persentase
perkara prodeo
yang
diselesaikan

100%

DIPA. 04

Perkara
dilingkungan
Peradilan
Agama yang
diselesaikan
melalui
Pembebasan
Biaya
Perkara

Bantuan
Pembebasan
Biaya
Perkara

25
Perkara

18.750.000

Persentase
perkara
diselesaikan
diluar  gedung
pengadilan

yang

N/A

Persentase
perkara
permohonan
(voluntair)
identitas hukum

93%

Persentase
pencari keadilan
golongan
tertentu
mendapat
Layanan
Bantuan Hukum
(Posbakum)

yang

100%

DIPA.04

Layanan
Bantuan
Hukum
dilingkungan
Peradilan
Agama

Jasa
Konsultan
Layanan
Bantuan
Hukum

500 Jam
Layanan

500.000.000

Meningkatny
a Kepatuhan
Terhadap
Putusan
Pengadilan

Persentase
Putusan Perkara
Perdata yang
ditindaklanjuti
(dieksekusi)

22%

D.

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Perjanjian kinerja pada dasarnya adalah pernyataan komitmen yang
mempresentasikan tekad dan janji untuk mencapai kinerja yang jelas dan

terukur dalam rentang waktu satu tahun tertentu dengan

mempertimbangkan sumber daya uang dikelola. Tujuan khusus perjanjian
kinerja antara lain adalah untuk meningkatkan akuntabilitas, transparansi

dan kinerja sebagai wujud nyata komitmen, sebagai dasar penilaian
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keberhasilan/kegagalan pencapaian tujuan dan sasaran Pengadilan Agama
Kelas I-A Samarinda, menciptakan tolok ukur kinerja sebagai dasar evaluasi
kinerja.

TABEL 3
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

1 2 3 4
1 Terwujudnya proses peradilanyang | a  Persentase sisa perkara yang diselesaikan 100%
pasti, transparan dan akuntabel b  Persentase perkara yang diselesaikan tepat 87%
waktu
¢ Persentase penurunan sisa perkara 1%
d Presentase perkara yang tidak mengajukan 99%
upaya hukum
Banding
Kasasi
PK
e Index responden pencari keadilan yang 72%
puas terhadap layanan peradilan
2 Peningkatan Efektivitas Pengelolaan [ a  Persentase isi putusan yang diterima oleh 100%
Penyelesaian Perkara para pihak tepat waktu
b Persentase perkara yang diselesaikan 4%

melalui mediasi

¢ Persentase berkas perkara yang 100%
dimohonkan banding, kasasi, dan PK yang
diajukan secara lengkap dan tepat waktu

d Persentase putusan yang menarik perhatian 100%
masyarakat (ekonomi syariah) yang dapat
diakses secara online dalam waktu 1 hari
sejak diputus

3 Meningkatnya Akses Peradilanbagi | a Persentase perkara prodeo yang 100%
Masyarakat Miskin dan diselesaikan
Terpinggirkan b  Persentase perkara yang diselesaikan diluar N/A
gedung pengadilan
¢ Persentase perkara permohonan (voluntair) 93%
identitas hukum
d Persentase pencari keadilan golongan 100%

tertentu yang mendapat Layanan Bantuan
Hukum (Posbakum)

4 Meningkatnya Kepatuhan Terhadap | a Persentase Putusan Perkara Perdata yang 22%
Putusan Pengadilan ditindaklanjuti (dieksekusi)

11
Pengadilan Agama Samarinda Kelas [-A



Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
Tahun 201Q

CAPAIAN KINERJA ORGANISASI

1. Pengukuran Kinerja

Akuntabilitas Kinerja adalah gambaran mengenai tingkat pencapaian
pelaksanaan suatu kegiatan/program/kebijakan dalam mewujudkan
sasaran, tujuan, misi dan visi organisasi yang tertuang dalam perumusan
perencanaan strategis suatu organisasi.

Pengukuran Kinerja adalah proses sistematis dan berkesinambungan
untuk menilai keberhasilan/kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai dengan
program, kebijakan, untuk mencapai sasaran dan tujuan yang telah
ditetapkan dalam mewujudkan visi dan misi organisasi. Pengukuran kinerja
merupakan suatu metode untuk menilai kemajuan yang telah dicapai
dibandingkan dengan sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan.
Pengukuran kinerja tidak dimaksudkan sebagai mekanisme untuk
memberikan reward/punishment,melainkan sebagai alat komunikasi dan
alat manajemen untuk memperbaiki kinerja organisasi.

Pengukuran tingkat capaian kinerja Pengadilan Agama Kelas [-A
Samarinda Tahun 2018, dilakukan dengan cara membandingkan antara
target pencapaian indikator kinerja yang telah ditetapkan dengan
realisasinya, sehingga terlihat apakah sasaran yang telah ditetapkan

tercapai atau tidak. Secara umum terdapat beberapa keberhasilan
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pencapaian target kinerja, namun demikian terdapat juga beberapa target

yang belum tercapai dalam tahun 2018 ini. Rincian tingkat capaian kinerja

masing-masing indikator kinerja tersebut diuraikan dalam tabel dibawah

ini:
Tabel 4
Realisasi Pencapaian Kinerja
Pengadilan Agama Kelas I-A Samarinda
Tahun 2018
SASARAN
NO KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI %
1 2 3 4 5 6
1 Terwujudnya Persentase sisa perkara yang 100% 100% 100%
proses peradilan diselesaikan
yang pasti, Persentase perkara yang 87% 88.5% 101.7%
transparan dan diselesaikan tepat waktu
akuntabel Persentase  penurunan  sisa 1% 1.74% 174%
perkara
Presentase perkara yang tidak 99% 99.07% 100.07%
mengajukan upaya hukum
Banding
Kasasi
PK
Index responden pencari 72% 83.4% 115.8%
keadilan yang puas terhadap
layanan peradilan
2 Peningkatan Persentase isi putusan yang 100% 100% 100%
Efektivitas diterima oleh para pihak tepat
Pengelolaan waktu
Penyelesaian Persentase perkara yang 4% 9.38% 234.5%
Perkara diselesaikan melalui mediasi
Persentase berkas perkara yang 100% 100% 100%
dimohonkan banding, kasasi, dan
PK yang diajukan secara lengkap
dan tepat waktu
Persentase putusan yang 100% 100% 100%
menarik perhatian masyarakat
(ekonomi syariah) yang dapat
diakses secara online dalam
waktu 1 hari sejak diputus
3 Meningkatnya Persentase perkara prodeo yang 100% 100% 100%
Akses Peradilan diselesaikan
bagi ‘Ma‘syarakat Persentase perkara yang N/A N/A N/A
Miskin dan ) - :
Terpinggirkan dlselesglkan diluar  gedung
pengadilan
Persentase perkara permohonan 93% 95.89% 103.1%
(voluntair) identitas hukum
Persentase pencari keadilan 100% 100% 100%
golongan tertentu yang
mendapat Layanan Bantuan
Hukum (Posbakum)
4 Meningkatnya Persentase Putusan  Perkara 20% 22% 110%
Kepatuhan Perdata yang ditindaklanjuti
Terhadap Putusan (dieksekusi)
Pengadilan
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2. Analisa Akuntabilitas Kinerja

Adapun pengukuran kinerja Pengadilan Agama Kelas I-A Samarinda

Tahun 2018 mengacu pada indikator kinerja utama sebagaimana

tertuang pada tabel di atas, untuk mencapai sasaran yang ditetapkan.

Pada akhir tahun 2018 Pengadilan Agama Kelas [-A Samarinda telah

melaksanakan seluruh kegiatan yang menjadi tanggung jawabnya.

Adapun hasil capaian kinerja sesuai sasaran yang ditetapkan, diuraikan

sebagai berikut:

Transparan, dan Akuntabel

Tabel 5

Pencapaian Target Kinerja Sasaran |

Pengadilan Agama Kelas I-A Samarinda

Sasaran [ - Terwujudnya Proses Peradilan yang Pasti,

Pencapaian target kinerja atas sasaran ini adalah sebagai berikut :

keadilan yang puas terhadap
layanan peradilan

NO P INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN
KINERJA
1 2 3 4 5 6
1 Terwujudnya a Persentase sisa perkara yang 100% 100% 100%
proses peradilan diselesaikan
yang pasti, b  Persentase perkara yang 87% 88.5% 101.7%
transparan dan diselesaikan tepat waktu
akuntabel c Persentase  penurunan  sisa 1% 1.74% 174%
perkara
d Presentase perkara yang tidak 99% 99.07% 100.07%
mengajukan upaya hukum
Banding
Kasasi
PK
e Index responden pencari 72% 83.4% 115.8%

a. Presentase sisa perkara yang diselesaikan

Pencapaian target indikator kinerja sasaran pada tahun 2018
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digambarkan sebagai berikut :
Tabel 6
Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 1
Pointa
NO INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN
1 Presentase sisa perkara yang 100% 100% 100%

diselesaikan.

Ukuran capaian indikator kinerja presentase sisa perkara
yang diselesaikan adalah (100 : 100) * 100% = 100%, pengukuran
capaian kinerja pada tahun 2018 sebesar 100% dari target yang
ditetapkan 100%. Adapun perbandingan realisasi kinerja serta
capaian sisa perkara yang diselesaikan pada tahun 2017 dan 2018
adalah sebagai berikut :

Tabel 7
Perbandingan Realisasi Kinerja Serta Capaian
Sisa Perkara Yang Diselesaikan

Tahun 2017 dan 2018
Jumlah Sisa Jumlah Sisa
No Tahun Perkara Tahun Perkara Yang Capaian Target
Yang Lalu Diselesaikan
1 2017 332 332 100% 100%
2 2018 343 343 100% 100%
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Grafik I
Perbandingan Realisasi Kinerja Serta Capaian
Sisa Perkara Yang Diselesaikan

Tahun 2017 dan 2018
2500
2012018
2000
1500
1000
500 332343 332343

100%00% 100%00%
0
Tahun Jumlah Sisa Jumlah Sisa Capaian Target
Perkara Tahun Perkara Yang
Yang Lalu Diselesaikan

Perkara yang masuk tahun 2018 dan tidak dapat diselesaikan pada
tahun tersebut merupakan sisa perkara yang harus diselesaikan tahun
berikutnya, penyebab adanya sisa perkara karena adanya perkara yang
masuk pada bulan Desember 2017 dan baru disidangkan pada tahun
2018. Adapun sisa perkara tahun 2017 adalah 343 perkara dan
diselesaikan pada tahun 2018 sebanyak 343 perkara dengan capaian
100%. Dari target yang ditetapkan yaitu 100%, capaian tersebut
menunjukkan bahwa sistem kerja yang berlaku di lingkungan
Pengadilan Agama Kelas [-A Samarinda telah berjalan dengan baik dan

lancar.
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b. Persentase perkara yang diselesaikan tepat waktu

Pencapaian target indikator kinerja sasaran pada tahun 2018

dapat digambarkan sebagai berikut :

Tabel 8
Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 1
Pointb

NO

INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN

1 Persentase  perkara

yang 87% 88,5% 101,7%

diselesaikan tepat waktu

Ukuran capaian indikator kinerja persentase perkara yang
diselesaikan tepat waktu adalah (88.5 : 87) x 100% = 101,7%,

pengukuran capaian kinerja pada tahun 2018 sebesar 101,7% dari

target yang ditetapkan 87%.

Adapun perbandingan realisasi kinerja serta capaian perkara

yang diselesaikan tepat waktu pada tahun 2017 dan 2018 adalah

sebagai berikut :

Tabel 9
Perbandingan Realisasi Kinerja Serta Capaian
Perkara Yang Diselesaikan Tepat Waktu

Tahun 2017 dan 2018
Jumlah jumlah  Jumlah
Sisa Jumlah .
Perkara Sisa
Perkara Perkara .
No ' Tahun Yang Perkara = Capaian @ Target
Tahun Masuk . .
Yan Tahun ini Diselesai Tahun
g kan 2017
Lalu
1 2017 332 2388 2377

343 87,38% 85%

2 2018 343 2587 2593

337 88,5% 87%
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Grafik II
Perbandingan Realisasi Kinerja Serta Capaian
Perkara Yang Diselesaikan Tepat Waktu
Tahun 2017 dan 2018

Chart Title

3000 2593

2500 ot ® 23
2000

1500 343

1000

500 87%Series3
0 85%

S *,bo%' & Series1

Jumlah sisa perkara tahun 2017 sebanyak 343 perkara
ditambah perkara yang diterima tahun 2018 sebanyak 2587
perkara sehingga perkara yang harus diselesaikan tahun 2018
sebanyak 2930 perkara. Sedangkan perkara yang diputus tahun

2018 sebanyak 2593 perkara, maka sisa perkara tahun 2018

sebanyak 337 perkara.
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c. Presentase penurunan sisa perkara
Pencapaian target indikator kinerja sasaran pada tahun 2018

dapat digambarkan sebagai berikut :

Tabel 10
Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 1
Point c
NO INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN
1 Presentase penurunan sisa 1% 1,74% 174%

perkara

Ukuran capaian indikator kinerja presentase penurunan sisa
perkara adalah (1,74 : 1) x 100% = 174%, pengukuran capaian
kinerja pada tahun 2018 sebesar 1,74% dari target yang ditetapkan

1%.

Adapun perbandingan realisasi kinerja serta capaian

penurunan sisa perkara pada tahun 2017 dan 2018 adalah sebagai

berikut :
Tabel 11
Perbandingan Realisasi Kinerja Serta Capaian
Penurunan Sisa Perkara
Tahun 2017 dan 2018
Sisa Perkara . Persentase
No Tahun Tahun SR B Naik /T Target
Sebelumn tahun berjalan urun arg
umnya Sisa Perkara
1 2017 332 343 -3,3% 1%
2 2018 343 337 1,74% 1%
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Grafik III
Perbandingan Realisasi Kinerja Serta Capaian
Penurunan Sisa Perkara
Tahun 2017 dan 2018

343 343

1.80% 1% 1%

-3.30%

Adapun sisa perkara tahun 2017 sebesar 343 perkara dan tahun
2018 sebesar 337 perkara, sehingga perbandingannya lebih sedikit
sisa perkara di tahun 2018. Jadi persentase sisa perkara pada tahun
2018 mengalami penurunan sebesar 1,74 %. Hal tersebut dikarenakan
karena :

1. Bertambahnya majelis hakim dari 7 majelis di tahun 2017,

menjadi 10 majelis di tahun 2018. Jumlah hakim 11 orang di
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tahun 2017 dan 12 orang di tahun 2018 sehingga secara efektif
berpengaruh pada sisa perkara di tahun 2018.

2. Adanya peningkatan kuantitas persidangan di tahun 2018

d. Persentase perkara yang tidak mengajukan upaya hukum :

Tabel 12
Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 1
Pointd

NO INDIKATOR KINERJA TARGET | REALISASI %

1 Presentase perkara yang tidak 99% 99,07% 100
mengajukan upaya hukum :
Banding

Kasasi

Peninjauan Kembali

Banding dan Kasasi

Pada tahun 2018 jumlah perkara 2587 perkara dan diputus
sebanyak 2593 perkara, terdiri dari perkara gugatan yang diputus
sebanyak 2179 perkara. Perkara permohonan yang diputus
sebanyak 414 perkara dan yang mengajukan upaya hukum banding
sebanyak 18 perkara dan Kasasi sebanyak 6 perkara sedangkan
yang tidak mengajukan upaya hukum sebanyak 2569 perkara.
Adapun hal-hal yang mempengaruhi banyaknya perkara tidak
mengajukan upaya hukum sebagai berikut :

a. Pengadilan Agama Samarinda Kelas [-A menerapkan hukum
acara peradilan sesuai dengan peraturan perundang-
undangan yang berlaku.
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b. Putusan Pengadilan Agama Samarinda Kelas I-A berhasil
memberikan kepuasan bagi para pencari keadilan.
Cc. Adanya kesadaran hukum para pencari keadilan terhadap

putusan Pengadilan.

Sebagai bahan perbandingan putusan perkara yang tidak

mengajukan upaya hukum banding sebagai berikut:

Tabel 13
Perbandingan Perkara Yang Tidak
Mengajukan Upaya Hukum
Tahun 2017 dan 2018
2017 2018
Perkara
PERKARA Perkara yang
yngtidak | pericarg Capaian% tidake Perkara | Capaian%
mengajuk Putus mengaju Putus
an upaya kan
hukum upaya
hukum
Perdata 2358 2377 99% 2569 2593 99.07%
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Grafik IV
Perbandingan Perkara Yang Tidak

Mengajukan Upaya Hukum
Tahun 2017 dan 2018
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0
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Mengajukan Mengajukan
Upaya Hukum Upaya Hukum

e. Presentase index responden pencari keadilan yang puas terhadap
layanan peradilan
Pencapaian target indikator kinerja sasaran pada tahun 2018

dapat digambarkan sebagai berikut :

Tabel 14
Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 1
Pointe
NO INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN
1 Presentase responden yang 72% 83.4% 115,88%
puas  terhadap  proses
peradilan.
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Pada tahun 2018 Pengadilan Agama Kelas I-A Samarinda telah
terakreditasi A Excelent (Akreditasi Penjaminan Mutu) dan juga
telah menerapkan pelayanan terpadu satu pintu (PTSP), sehingga
kepuasan terhadap proses peradilan tercapai 83,4%.

Untuk peningkatan kualitas pelayanan kedepan, maka
Pengadilan Agama Samarinda berencana untuk mengadakan
pelatihan dan DDTK bagi para petugas pelayanan, melakukan
inovasi berupa penambahan beberapa aplikasi penunjang
peningkatan pelayanan untuk meningkatkan kepuasan masyarakat

terhadap pelayanan di Pengadilan Agama Samarinda.

5 Peningkatan Efektifitas Pengelolaan Penyelesaian
g Perkara
Pencapaian target kinerja atas sasaran ini adalah sebagai berikut :
Tabel 15
Pencapaian Target Kinerja Sasaran 2
Pengadilan Agama Kelas I-A Samarinda
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET REA LISASI %
1 Peningkatan a. Persentase isi putusan yang 100% 100% 100,00
Efektifitas diterima oleh para pihak tepat
Pengelolaan waktu
Penyelesaian b. Persentase perkara yang 4% 9,38% 234,5
Perkara diselesaikan melalui mediasi
C. Persentase berkas perkara yang 100% 100% 100,00

dimohonkan banding, kasasi, dan
PK yang diajukan secara lengkap
dan tepat waktu
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d. Persentase putusan yang menarik 100% 100% 100,00
perhatian masyarakat (ekonomi
syariah) yang dapat diakses secara
online dalam waktu 1 hari sejak
diputus

a. Presentase isi putusan yang diterima oleh para pihak tepat waktu
Pencapaian target indikator kinerja sasaran pada tahun

2018 dapat digambarkan sebagai berikut :

Tabel 16
Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 2
Pointa
NO INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN
1 Presentase isi putusan yang 100% 100% 100%
diterima oleh para pihak
tepat waktu

Pada tahun 2018 perkara yang diputus sebanyak 2593
perkara, dan isi putusan dapat di akses melalui sipp.pa-
samarinda.go.id (Sistem Informasi Penelusuran perkara Melalui
Web) dan salinan putusan dapat diambil di Pengadilan Agama
Samarinda Kelas I-A atau dapat diakses di Direktori Putusan

Mahkamah Agung RI.

b. Presentase perkara yang diselesaikan melalui mediasi
Pencapaian target indikator kinerja sasaran pada tahun 2018

dapat digambarkan sebagai berikut :
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Tabel 17
Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 2
Pointb
NO INDIKATOR KINERJA TARGET | REALISASI | CAPAIAN
1 Presentase perkara yang 4% 9,38% 234,5%

diselesaikan melalui mediasi

Ukuran capaian indikator kinerja presentase perkara yang
diselesaikan melalui mediasi adalah (9,38 : 4) x 100% = 234,5%,
pengukuran capaian kinerja pada tahun 2018 sebesar 9,38% dari
target yang ditetapkan 4% telah sesuai dengan indikator dalam
pelaksanaan upaya mediasi yang telah disepakati oleh kedua belah

pihak untuk berdamai.

Adapun perbandingan realisasi kinerja serta capaian perkara
yang diselesaikan melalui mediasi pada tahun 2017 dan 2018
adalah sebagai berikut :

Tabel 18
Perbandingan Realisasi Kinerja Serta Capaian
Perkara Yang Diselesaikan Melalui Mediasi

Tahun 2017 dan 2018
Jumlah
No Tahun Jumlah .Perk?raf Mediasi Yang Capaian Target
Yang Dimediasi .
Berhasil
1 2017 329 14 4,2% 4%
2 2018 405 38 9,38% 4%
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Grafik vV
Perbandingan Realisasi Kinerja Serta Capaian

Perkara Yang Diselesaikan Melalui Mediasi
Tahun 2017 dan 2018

Chart Title
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Series1

Series2
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Tahun Jumlah Jumlah Capaian
Perkara Yang Mediasi Yang
Dimediasi Berhasil

Pada tahun 2018 Pengadilan Agama Kelas I-A Samarinda telah
melaksanakan penyelesaian perkara gugatan melalui mediasi
sebanyak 405 perkara. Adapun dari jumlah 405 perkara gugatan
yang berhasil diselesaikan melalui mediasi tersebut sebanyak 38
perkara. Pengukuran ini didasarkan kepada keberhasilan mediasi
secara menyeluruh, artinya yang dianggap berhasil di mediasi
adalah yang selesai dengan damai sehingga perkara itu dicabut.
Sedangkan terhadap proses mediasi yang berhasil sebagian, tidak
dikategorikan sebagai perkara yang berhasil dimediasi.

Adapun hal-hal yang membuat mediasi dapat tercapai,

sebagai berikut:
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1) Tahun 2018, Pengadilan Agama Samarinda telah mengangkat

mediator non hakim sebanyak 2 orang yang telah bersertifikat

mediator.

2) Dengan diberikannya waktu tunda sidang yang cukup untuk

melaksanakan mediasi lebih dari satu kali.

Berdasarkan data tersebut di atas adanya peningkatan

akuntabilitas kinerja pada perkara gugatan perdata yang

diselesaikan secara mediasi dengan capaian sebesar 9,38%.

. Presentase berkas perkara yang dimohonkan banding, kasasi, dan
PK yang diajukan secara lengkap dan tepat waktu yang disampaikan

secara lengkap tepat waktu.

Pencapaian target indikator kinerja sasaran pada tahun

2018 dapat digambarkan sebagai berikut :

Tabel 19
Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 2
Point c
NO INDIKATOR KINERJA TARGET | REALISASI | CAPAIAN
1 Presentase berkas perkara 100% 100% 100%

yang dimohonkan banding,
kasasi, dan PK yang diajukan
secara lengkap dan tepat
waktu.

Ukuran capaian indikator kinerja presentase berkas perkara

yang dimohonkan banding, kasasi, dan PK yang diajukan secara

lengkap dan tepat waktu adalah (100 : 100) x 100% = 100%,
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pengukuran capaian kinerja pada tahun 2018 sebesar 100% dari
target yang ditetapkan 100%.

Pada tahun 2018 jumlah perkara yang dimohonkan banding,
kasasi, dan PK yang diajukan secara lengkap dan tepat waktu

sebanyak 24 perkara dengan capaian sebesar 100%.

d. Persentase putusan yang menarik perhatian masyarakat (ekonomi
syariah) yang dapat diakses secara online dalam waktu 1 hari sejak
diputus.

Pencapaian target indikator kinerja sasaran pada tahun 2018

dapat digambarkan sebagai berikut :

Tabel 20
Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 2
Pointd
NO INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN
1 Persentase  putusan yang 100% 100% 100,00
menarik perhatian
masyarakat (ekonomi

syariah) yang dapat diakses
secara online dalam waktu 1
hari sejak diputus

Ukuran capaian indikator kinerja Persentase putusan yang
menarik perhatian masyarakat (ekonomi syariah) yang dapat
diakses secara online dalam waktu 1 hari sejak diputus adalah (100
: 100) x 100% = 100%, pengukuran capaian kinerja pada tahun

2018 sebesar 100% dari target yang ditetapkan 100%.
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Selama tahun 2018, Pengadilan Agama Samarinda menerima
sebanyak satu perkara ekonomi syariah yang diterima akhir tahun
2018, perkara tersebut masih dalam proses persidangan hingga

tahun 2019.

3 Meningkatkan Akses Peradilan bagi Masyarakat

e Miskin dan Terpinggirkan
Pencapaian target kinerja atas sasaran ini adalah sebagai
berikut:
Tabel 21
Pencapaian Target Kinerja Sasaran 3
Pengadilan Agama Kelas I-A Samarinda
SASARAN
NO KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI %
1 2 3 4 5 6
1 Meningkatnya a Persentase perkara prodeo yang 100% 100% 100%
Akses Peradilan diselesaikan
bagi Masyarakat
Miskin dan b Persentase  perkara  yang N/A N/A N/A
Terpinggirkan diselesaikan  diluar  gedung
pengadilan
¢ Persentase perkara permohonan 93% 98,14% 105,5%
(voluntair) identitas hukum
d Persentase pencari keadilan 100% 100% 100%
golongan tertentu yang

mendapat Layanan Bantuan
Hukum (Posbakum)

a. Presentase perkara prodeo yang diselesaikan.
Pencapaian target indikator kinerja sasaran pada tahun 2018

dapat digambarkan sebagai berikut :
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Tabel 22
Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 3
Pointa
NO INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN
1 Presentase perkara prodeo 100% 100% 100
yang diselesaikan.

Ukuran capaian indikator kinerja presentase perkara predeo
yang diselesaikan adalah (100 : 100) x 100% = 100%, pengukuran
capaian kinerja pada tahun 2018 sebesar 100% dari target yang
ditetapkan 100%.

Berdasarkan DIPA Tahun Anggaran 2018 Pengadilan Agama
Kelas [-A Samarinda mendapatkan program Peningkatan
Manajemen Peradilan Agama bagi penanganan perkara prodeo
Rp18.750.000,- dengan target penyelesaian 25 perkara.

Realisasi penyerapan anggaran untuk penanganan perkara
prodeo yang merupakan pelaksanaan dari rencana penggunaan
anggaran terhitung dari Januari s.d. Desember 2018 sebesar
Rp17.032.000,- dengan penyelesaian 40 perkara. Sehingga
persentase serapan anggaran sebesar 90,83% dan persentase
target penyelesaian perkara sebesar 160%.

Pada tahun 2018 Pengadilan Agama Kelas 1A Samarinda
menerima 41 perkara prodeo, 40 perkara dibiayai melalui

anggaran DIPA dan 1 perkara prodeo murni. 41 perkara prodeo
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tersebut telah diselesaikan, sehingga capaian telah memenuhi

target 100%.

. Persentase perkara yang diselesaikan diluar gedung pengadilan
Pencapaian target indikator kinerja sasaran pada tahun 2018

dapat digambarkan sebagai berikut :

Tabel 23
Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 3
Pointb
NO INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN
1 Persentase perkara yang N/A N/A N/A
diselesaikan diluar gedung
pengadilan

Untuk ukuran capaian indikator kinerja persentase perkara
yang diselesaikan diluar gedung pengadilan N/A atau NIHIL, karena
pada tahun 2018 Pengadilan Agama Samarinda Kelas I-A tidak ada
penyelesaian perkara di luar gedung pengadilan karena wilayah
hukum Pengadilan Agama Samarinda Kelas I-A hanya dalam Kota

Samarinda.

. Persentase perkara permohonan (voluntair) identitas hukum
Pencapaian target indikator kinerja sasaran pada tahun 2018

dapat digambarkan sebagai berikut :
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Tabel 24
Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 3
Point ¢
NO INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN
1 Persentase perkara 93% 95,89% 103,1%

permohonan (voluntair)
identitas hukum

Ukuran capaian indikator kinerja presentase perkara
permohonan (voluntair) identitas hukum adalah (93 : 95,89) x
100% = 103,1 %, pengukuran capaian kinerja pada tahun 2018
sebesar 95,89% dari target yang ditetapkan 93%.

Dari 425 perkara perubahan identitas hukum (voluntair)
yang diperiksa di tahun 2018, sebanyak 405 perkara telah diputus
di tahun yang sama, sedangkan sisa perkara perubahan identitas
hukum (voluntair) di tahun 2018 sebanyak 20 perkara.

Adapun sisa 20 perkara tersebut disebabkan oleh :

1. Perkara isbat nikah (pengesahan nikah) harus diumumkan
terlebih dahulu 14 hari sebelum hari sidang. Sehingga ada
beberapa perkara itsbat nikah yang diterima diakhir tahun
2018, baru dapat disidangkan di tahun 2019.

2. Masih berjalannya proses persidangan untuk pembuktian
sebelum perkara diputus.

3. Adanya mutasi Hakim di akhir tahun 2018 yang menyebabkan

berkurangnya Majelis Hakim dalam menyelesaikan perkara.
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d. Presentase pencari keadilan golongan tertentu yang mendapat
layanan Pos Bantuan Hukum (POSBAKUM)
Pencapaian target indikator kinerja sasaran pada tahun 2018

dapat digambarkan sebagai berikut :

Tabel 25
Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran 3
Pointd
NO INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN
1 Persentase pencari keadilan 100% 100% 100

golongan  tertentu  yang
mendapat Layanan Bantuan
Hukum (Posbakum)

Ukuran capaian indikator Kkinerja persentase pencari keadilan
golongan tertentu yang mendapat Layanan Bantuan Hukum adalah
(100 : 100) x 100% = 100%, pengukuran capaian kinerja pada
tahun 2018 sebesar 100% dari target yang ditetapkan 100%.

Pada tahun 2018 jumlah perkara yang diterima di Pengadilan
Agama Kelas I-A Samarinda sebanyak 2587 perkara, yang terdiri
dari :

1) Perkara gugatan sebanyak 2190 perkara;

2) Perkara permohonan sebanyak 397 perkara;

Adapun presentase penerimaan perkara bagi masyarakat

pencari keadilan yang mendaftarkan layanan pos bantuan hukum
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(Posbakum) sebanyak 2587 perkara, sehingga telah mencapai

target 100%.

4 Meningkatnya Kepatuhan Terhadap Putusan
e Pengadilan.
Pencapaian target Kkinerja atas sasaran ini adalah sebagai
berikut:

Tabel 26
Pencapaian Target Kinerja Sasaran 4
Pengadilan Agama Kelas I-A Samarinda

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI %
1 Meningkatnya Persentase Putusan 20% 22% 110%
Kepatuhan Perkara Perdata
Terhadap yang ditindaklanjuti
Putusan (dieksekusi)
Pengadilan

> Presentase permohonan eksekusi atas putusan perkara tertentu
yang berkekuatan hukum tetap yang ditindaklanjuti.

Pada tahun 2018 terdapat permohonan eksekusi sebanyak 10
perkara pada Pengadilan Agama Samarinda Kelas I-A, hanya 4
perkara (40%) yang sudah dilaksanakan, sedangkan 6 perkara
masih dalam proses.

Adapun 6 perkara eksekusi ini masih dalam proses karena
adanya perkara eksekusi yang diterima akhir tahun, dan adanya

upaya perdamaian untuk kedua belah pihak (aanmaning).
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Pada tahun anggaran 2018, Pengadilan Agama Kelas I-A Samarinda

menerima 2 (dua) DIPA untuk 2 (dua) Eselon dengan 2 (dua) kode satuan

kerja yang berbeda. Adapun DIPA yang diterima adalah sebagai berikut :

Tabel 27
DATA RINCIAN DIPA
PENGADILAN AGAMA KELAS I-A SAMARINDA
TAHUN ANGGARAN 2018
Pagu DIPA
Kode Tgl. Pagu DIPA .
No Eselon Satker Nomor DIPA DIPA Semula (Rp) Setelah Revisi
(Rp)

1 ‘ 2 ‘ 3 4 5 6 7
L i";i‘;?srt‘;:z:‘ 30717g | DIPA-005.01.2. | 5Des | 7.233321.000, | 7.533.321.000.

(005.01) 307178/2018 | 2017 00 00

Dirjen Badilag DIPA-005.04.2. | 5Des

2 (005.04) 309053 | Log0es 12018 | 2017 72.350.000,00 | 72.350.000.00

Sumber Data : Subag. Keuangan Pengadilan Agama Kelas I-A Samarinda 2018

Dalam hal pengelolaan DIPA Tahun Anggaran 2018 Pengadilan Agama

Kelas I-A Samarinda melaksanakannya sesuai
Mahkamah Agung RI Nomor 42/PA/SK/XI1/2017 tanggal 04 Desember 2017

tentang Penunjukan Pejabat Kuasa Pengguna Anggaran/Pengguna Barang di

Keputusan Sekretaris

Lingkungan Mahkamah Agung dan Badan Peradilan Yang Berada Dibawahnya
Tahun Anggaran 2018,

Keputusan Kuasa Pengguna Anggaran Pengadilan Agama Kelas I-A
W17-A1/2140/KU.01/12/2017 tanggal 29 Desember
2017 tentang Penunjukan Tim Pengelola DIPA 01 Tahun Anggaran 2018 pada

Samarinda Nomor

Pengadilan Agama Kelas [-A Samarinda dan Keputusan Kuasa Pengguna
Anggaran W17-
A1/2141/KU.01/12/2017 tanggal 29 Desember 2017 tentang Penunjukan

Tim Pengelola DIPA 04 Tahun Anggaran 2018 pada Pengadilan Agama Kelas
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[-A Samarinda. Sampai dengan periode pelaporan 31 Desember 2018,
Pengadilan Agama Kelas I-A Samarinda telah merealisasikan dana APBN yang
tertuang dalam DIPA Eselon 01 sebesar Rp7.897.785.372,00 atau 104.09%
dari total pagu tahun anggaran 2018 sebesar Rp7.597.845.000,00. Berikut

rincian realisasi anggaran tahun 2018 berdasarkan program kegiatan :

4. Program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya
Untuk program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis
Lainnya hanya terdapat pada DIPA Eselon 01 Badan Urusan Administrasi
MARI dengan alokasi pagu sebesar Rp6.976.098.000,00 dengan rincian
berupa Belanja Pegawai dianggarkan sebesar Rp6.096.308.000,00 dan
Belanja Barang Rp967.013.000,00.

Pagu Anggaran Pagu Anggaran Realisasi Anggaran Sisa Anggaran
Awal (Rp) Setelah Revisi Rp % Rp %
(Rp)
1 2 ‘ 3 4 5 ‘ 6
6.096.308.000 6.150.832.000 | 6.511.395.281 | 105.87 | (360.563.381)

5. Program Sarana dan Prasarana Aparatur Mahkamah Agung
Untuk program Sarana dan Prasarana Aparatur Mahkamah Agung juga
hanya terdapat pada DIPA Eselon 01 Badan Urusan Administrasi MARI
dengan alokasi pagu sebesar Rp470.000.000,00 terdiri dari :

A. Pengadaan Peralatan Fasilitas Kantor berupa Perlatan dan Mesin
sebesar Rp375.000.000,00.

B. Pengadaan Perangkat Pengelolah Data dan Komunikasi berupa Alat
Pengelolah Data dan Komunikasi sebesar Rp95.000.000,00.

C. Pengadaan Perangkat Pengelolah Data dan Komunikasi berupa Sarana

Prasrana Pendukung SIPP sebesar Rp75.000.000,00.
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Pagu Anggaran Pagu Anggaran Realisasi Anggaran Sisa Anggaran
Awal (Rp) Setelah Revisi Rp % Rp %
(Rp)
1 2 3 4 5 6
170.000.000 470.000.000 456.191.900 97.06 | 13.808.100 2.94

6. Program Peningkatan Manajemen Peradilan

Sedangkan program Peningkatan Manajemen Peradilan hanya terdapat

pada DIPA Eselon 04 Dirjen. Badan Peradilan Agama MARI dengan alokasi
pagu sebesar 72.350.000,00.

Pagu Anggaran
Awal (Rp)

1

72.350.000.000

Pagu Anggaran
Setelah Revisi
(Rp)

Z

72.350.000.000

Realisasi Anggaran Sisa Anggaran
Rp % Rp %
3 4 5 6
70.492.000 97.43 1.858.000 2.57

7. Perbandingan Realisasi Penyerapan Anggaran Tahun 2017-2018 untuk
DIPA.01 BUA MA-RI

Pengadilan Agama Samarinda Kelas [-A

NO | BELANJA TAHUN 2017 TAHUN 2018

PAGU REALISASI % PAGU REALISASI %
1 | Pegawai | 5.991.685.000 | 5.956.053.446 | 99.41 | 6.150.832.000 | 6.511.395.281 | 105.86

2 | Barang 984.413.000 941.650.240 967.013.000 930.198.191
95.65 96.19
3 | Modal 332.000.000 329.100.000 | 99.13 470.000.000 450.191.900 97.06
Total 7.308.098.000 | 7.226.803.686 | 98.89 | 7.533.321.000 | 7.897.785.372 99.69
38




8. Perbandingan Realisasi Penyerapan

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
Tahun 201Q

Anggaran Tahun 2017-2018 untuk

DIPA.04 Badilag
NO BELANJA TAHUN 2017 TAHUN 2018
PAGU REALISASI % PAGU REALISASI %
1 Pegawai - - - - - -
2 Barang 84.100.000 83.938.000 99.81 | 72.350.000 70.492.000 97.43
3 Modal - - - - - -
Total 84.100.000 83.938.000 99.81 | 72.350.000 70.492.000 97.43
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A. KESIMPULAN
1. Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Pengadilan Agama
Samarinda Kelas I-A Tahun 2018 ini menyajikan berbagai capaian
strategis baik yang mencapai target maupun yang belum mencapai
target. Berbagai capaian strategis tersebut tercermin dalam capaian
Indikator Kinerja Utama (IKU) maupun analisis kinerja berdasarkan
tujuan dan sasaran.

2. Pelaksanaan tugas bidang administrasi perkara di Pengadilan Agama
Kelas I-A Samarinda dilaksanakan dengan tertib sesuai dengan Surat
Keputusan Ketua Mahkamah Agung RI Nomor: KMA/001/SK/I/1991
tanggal 24 Januari 1991 tentang Pola BINDALMIN, walaupun masih ada
yang perlu diperbaiki/ disempurnakan. Sebagai implementasi dari
Undang-Undang Nomor 25 tahun 2009 tentang Pelayanan Publik.

3. Penyelesaian perkara pada tahun 2018 pada Pengadilan Agama Kelas I-
A Samarinda telah memenuhi target dan berhasil dengan baik. Dari
jumlah sisa perkara tahun 2017 sebanyak 343 perkara ditambah
dengan perkara yang diterima tahun 2018 sebanyak 2587 perkara,
sehingga perkara yang ditangani oleh Pengadilan Agama Kelas [-A
Samarinda sepanjang tahun 2018 berjumlah 2930 perkara. Dari jumlah
perkara tersebut, sebanyak 2593 perkara telah berhasil diselesaikan,
sehingga sisa perkara pada akhir tahun 2018 sebanyak 337 perkara.
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. Dalam hal pelaksanaan pengelolaan anggaran DIPA Pengadilan Agama
Kelas I-A Samarinda masih adanya kendala berkenaan dengan alokasi
anggaran pemeliharaan Kendaraan maupun perawatan gedung yang

belum sesuai dengan kebutuhan riil,

SARAN-SARAN

Mohon kepada Mahkamah Agung RI melalui Pengadilan Tinggi Agama
Samarinda agar :

. Mengupayakan penambahan pegawai sesuai dengan beban tugas
Pengadilan Agama Kelas I-A Samarinda.

. Mengupayakan peningkatan alokasi anggaran untuk pengadaan fasilitas
pelayanan publik, pengadaan meubelair, pengadaan kendaraan maupun
rehab gedung sehingga dapat menunjang kelancaran operasional dalam
rangka peningkatan pelayanan kepada masyarakat baik dibidang
administrasi perkara, administrasi umum dan IT.

. Meningkatkan pembinaan/pengawasan tentang pelaksanaan tugas
teknis yustisial, kepaniteraan dan aKesekretariatan.

. Meningkatkan pelaksanaan Diklat Pegawai dan Bimbingan Teknis
terhadap seluruh aparat Pengadilan Agama sehingga menjadi Sumber

Daya Manusia yang Profesional dan berintegritas tinggi.
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